Questionario aziende agricole
Area Anagrafica

Nome dell’Azienda: Sede dell’azienda

Anno di costituzione

Settore produttivo:

Modalita di conduzione dell’azienda: __
Diretto coltivatrice
Cooperativa di produzione

Societa di capitali

Struttura e lavoro

1. Le aree funzionali dell’azienda sono:
0 01 produzione

0 02 amministrazione

0 03 commerciale/logistica

0 04 altre funzioni (indicare quali)

2. Attualmente, i dipendenti fissi dell’azienda sono:
00ldalas

002da6alo

003dallail5s

o 04 oltre 15

3. I dipendenti stagionali sono:
o0ldala5s

002da6alo

003dallail5s

0 04 oltre 15

4. | dipendenti stagionali lavorano in media in azienda:

0 01 fino a 15 giornate



0 02 da 15 a 30 giornate
0 03 da 30 a 60 giornate

0 04 oltre 60 giornate (specificare)

5. Prima del COVID i dipendenti dell’azienda:
0 01 erano pil numerosi
0 02 erano meno numerosi

0 03 erano pil 0 meno uguali

6. Attualmente, i dipendenti extracomunitari fissi dell’azienda sono:
oda0a5

oda6all

odallals

o oltre 15

7. | dipendenti extracomunitari stagionali sono:
odala5

oda6all

odallals

o oltre 15

8. Tra i dipendenti intracomunitari quanti sono i cittadini europei non Italiani:
0 01 nessuno

0 02 fino al 25%

0 03 fino al 50%

0 04 oltre il 50%

9. Indicare la variazione dei dipendenti extracomunitari negli ultimi tre anni:

2019 2020 2021




10. Nell’azienda le mansioni lavorative, in termini percentuali, piu significative sono:
0 01 operaio agricolo super

0 02 operaio agricolo specializzato

0 03 operaio agricolo generico

0 04 dirigente

o 05 altro (specificare)

11. Quali sono le percentuali che gli operai extracomunitari occupano per le mansioni di:
0 01 operaio agricolo super

0 02 operaio agricolo specializzato

0 03 operaio agricolo generico

0 04 dirigente

0 05 altro (specificare)

Modalita di assunzione

12. Le modalita di assunzione del personale locale ed extracomunitario avviene tramite:
0 01 assunzione diretta senza intermediazione

0 02 centro per I'impiego

0 03 agenzie interinali

0 05 altre modalita (specificare)

13. Secondo lei, la domanda di lavoro attuale é:
0 01 bassa
0 02 sufficiente

0 03 alta

14. Con che difficolta I'azienda reperisce lavoratori stranieri a tempo indeterminato?
0 01 Nessuna difficolta
0 02 Alcune difficolta

o 03 Gravi difficolta



14. Con che difficolta I'azienda reperisce lavoratori stranieri stagionali?
0 01 Nessuna difficolta
0 02 Alcune difficolta

o 03 Gravi difficolta

15. Dopo il COVID, il reperimento di mano d’opera straniera & ancora difficile?
001 No, la situazione & tornata alla normalita precedente

0 02 Si le difficolta dovute alla pandemia creano ancora molte difficolta per reperire la manodopera
straniera

16. Le figure professionali maggiormente richieste sono caratterizzate da competenze:
0 01 basse

0 02 medio basse

0 03 medie

0 04 medio alte

o 05 alte

17. U'azienda fa attivita di formazione di base degli operai assunti?
0 01 No. L'azienda cerca lavoratori che abbiano gia le competenze necessarie
0 02 Si. L'azienda fornisce la formazione essenziale facendo affiancare i lavoratori da colleghi anziani.

o 03 Si, facendogli seguire corsi di formazione esterni
18. L’azienda negli ultimi tre anni ha realizzato attivita formative:
o01si

o002 no

19. Se si, quale area funzionale e per quali mansioni (indicare I'area e la mansione):

Area Funzionale Mansione lavorativa
0 01 produzione 0 01 operaio agricolo super
0 02 amministrazione 0 02 operaio agricolo specializzato
0 03 logistica 0 03 operaio agricolo generico
0 04 altre funzioni (indicare quali) 0 04 dirigente
o 05 altro (specificare)




Sviluppo aziendale.

20. La disponibilita di manodopera € un fattore limitante dello sviluppo aziendale?

0 01 No, lo sviluppo aziendale dipende da altri fattori, come disponibilita di capitali, terra, etc.
0 02 Si, la scarsita di manodopera impedisce di aumentare la produzione

0 03 Si, la scarsita di mano d’opera impedisce di sviluppare alcune produzioni ad alta intensita di lavoro.

21. Per il futuro pensa di diversificare le produzioni:
001si
002 no

003 non so

22. Per il futuro pensa di assumere personale:
o01si
002 no

0 03 non so

23. Se si per quale mansioni lavorative (indicare in valori percentuali):
0 01 operaio agricolo super

0 02 operaio agricolo specializzato

0 03 operaio agricolo generico

0 04 dirigente

o 05 altro (specificare)



